AZIENDA CALABRIA LAVORO
ENTE PUBBLICO ECONOMICO STRUMENTALE DELLA REGIONE CALABRIA

DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE

n. 7 del 20 gennaio 2020

OGGETTO: determina a contrarre per attivazione di una trattativa diretta sul MEPA per
la fornitura di materiale informatico nell’ambito del progetto “implementazione della
piattaforma informatica O.d.V. per l'adeguamento al Registro Unico Nazionale del Terzo
Settore (RUNTS) ai sensi dell'art. 53, comma 3, del Decreto Legislativo n. 117 del 3 luglio
2017 e s.m.i.”.




IL DIRETTORE GENERALE .
VISTA la L.R. n. 5 del 19 febbraio 2001, con cui ¢ stata & stata istituita Azienda Calabria Lavoro
con sede in Reggio Calabria, e il suo statuto, adottato dal Direttore Generale del tempo con Decreto
n. 1 del 25 settembre 2001 ed approvato con Deliberazione della Giunta Regionale della Calabria n.
882 del 16 ottobre 2001, successivamente modificato con Decreto del Direttore Generale n. 20
dell’11 aprile 2008 ed approvato con Deliberazione della Giunta Regionale della Calabria n. 306 del
15 aprile 2008;

VISTO il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 13 del 7 marzo 2018, con cui il dott.
Giovanni Forciniti & stato nominato Direttore Generale di Azienda Calabria Lavoro;

VISTA la L.R. n. 8 del 4 febbraio 2002, recante disposizioni in materia di ordinamento del
bilancio e della contabilita della Regione Calabria;

VISTA la Legge regionale 16 dicembre 2019 n. 54, recante “Autorizzazione all’esercizio
prowisorio del bilancio di previsione della Regione Calabria per gli anni 2020-2022 (art. 43
d.lgs. 118/2011)”, pubblicata sul BURC n. 139 del 16 dicembre 2019,

VISTO il decreto del Direttore Generale di Azienda n. 51 del 4 luglio 2018, con cui & stato
approvato il bilancio di previsione finanziario 2018-2020;

- VISTI:

- la Legge Regionale 17 agosto 2009 n. 28, recante “Norme per la promozione e lo sviluppo della
cooperazione sociale” che disciplina i rapporti tra istituzioni pubbliche e le cooperative sociali,
nonché I’istituzione e la tenuta del registro delle medesime;

- la Legge Regionale 26 luglio 2012 n. 33, recante “Norme per la promozione e la disciplina del
volontariato”,;

- la Legge 6 giugno 2016 n. 106, recante “Delega al Governo per la riforma del Terzo Settore,
dell’impresa sociale e per la disciplina del servizio civile universale”;

- il Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117, recante “Codice del Terzo settore” modificato dal
decreto legislativo correttivo 3 agosto 2018 n. 105;

PREMESSO che:

- il Dipartimento “Lavoro, Formazione e Politiche Sociali”, con Decreto del Dirigente Generale n.
12135 del 7 ottobre 2019, ha approvato la prosecuzione del “Progetto di implementazione della
piattaforma informativa OdV per ['adeguamento al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore
(RUNTS) ai sensi dell’art. 53, comma 3, del decreto legislativo n. 117 del 3 luglio 2017” e ne ha
affidato la realizzazione ad Azienda Calabria Lavoro;

- con il medesimo decreto & stato approvato lo schema di Convenzione ed ¢ stata impegnata, per la
relativa realizzazione, la complessiva somma di € 329.750,00 sul capitolo U9120700901 del
bilancio regionale 2019, impegno n. 8286/2019, come da scheda finanziaria allegata alla medesima
Convenzione e trasmessa da Azienda con nota del 27 settembre 2019 prot. 4903 ¢ ?8&‘77 2\
334770/SIAR; [ 5 N\
- in data 10 ottobre 2019 & stata sottoscritta digitalmente, dal Dirigente generale del DipgBtigh
Lavoro ¢ dal Direttore Generale di Azienda, la Convenzione repertorio n. 5785, regolante
tra Regione Calabria e Azienda Calabria Lavoro per lo svolgimento delle procedure ¢ /
progetto, con allegata la scheda finanziaria del progetto SELR

- con decreto del Direttore Generale di Azienda n. 97 del 15 ottobre 2019 sono stati recepiti i sopra
citati atti di affidamento, & stato nominato il RUP ed & stata impegnata, per la realizzazione dello
stesso, la complessiva somma di € 329.750,00;

CONSIDERATO che con decreto del Direttore Generale di Azienda n. 105 del 6 novembre 2019 ¢
stato dato avvio al “Progetto di implementazione della piattaforma informativa OdV per
P’adeguamento al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS) ai sensi dell’art. 53, comma
3, del decreto legislativo n. 117 del 3 luglio 20177, utilizzando le professionalita gia
contrattualizzate nell’ambito del “Progetto regionale per la realizzazione e l'implementazione del
Registro Regionale delle organizzazioni di volontariato in Calabria”, di cui rappresenta una




prosecuzione, conformemente a quanto previsto all’art. 3 della relativa Convenzione repertorio n.
5785 del 10 ottobre 2019;

PRESO ATTO della nota, acquisita agli atti in data 18 novembre 2019 con prot. 5774, con cui il
coordinatore del progetto ha richiesto la dotazione hadware necessaria per rendere operative le
attivitd progettuali, le cui caratteristiche sono meglio specificate nella predetta nota e riportate
nella scheda tecnica, che si approva e si allega al presente sotto la lettera “A” per farne parte
integrante e sostanziale;

RILEVATO che la detta fornitura & conforme a quanto previsto nella scheda finanziaria del
progetto;

VISTO il D.lgs. 18 aprile 2016, n. 50 “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e
2014/25/UE sull'aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle
procedure d'appalto degli enti erogatori nei settori dell'acqua, dell'energia, dei trasporti e dei
servizi postali, nonché per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblici
relativi a lavori, servizi e forniture ’e s.m.i.;

ATTESO che la spesa presunta per i sopradescritti acquisti & pari circa ad € 20.000,00, IVA
esclusa; .

RITENUTO opportuno, stante I’importo presunto di spesa, avvalersi del MEPA per
I'individuazione del contraente e indire una trattativa diretta, che consente di negoziare
direttamente con un unico operatore economico, ai sensi di quanto previsto dall’art. 36 comma 2
lett. A) del D.Lgs. 50/2016 e, conseguentemente, nominare Responsabile del Procedimento il
funzionario Maria Antonella Buggé;

DATO ATTO che agli oneri finanziari derivanti dal presente decreto, che saranno esattamente
definiti in relazione all’esito della trattativa diretta, si fa fronte con le risorse impegnate sul
bilancio di previsione 2019 con Decreto del Direttore Generale n. 97/2019;

DECRETA
per le motivazioni espresse in premessa e che qui si intendono integralmente riportate ed approvate:

- di indire, ai sensi dell'art. 36, comma 2 lettera a) del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i., una procedura di
gara da effettuarsi tramite trattativa diretta sul Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione
(MEPA) per la fornitura del materiale informatico, richiesto con nota acquisita agli atti in data 18
novembre 2019 con prot. 5774, meglio specificato nella scheda tecnica approvata e allegata al
presente sotto la lettera “A” per farne parte integrante e sostanziale, necessario nell’ambito del
“Progetto di implementazione della piattaforma informativa OdV per [’adeguamento al Registro
Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS) ai sensi dell’art. 53, comma 3, del decreto legislativo
n. 117 del 3 luglio 20177, affidato ad Azienda con Decreto del Dirigente Generale del Dipartimento
“Lavoro, Formazione e Politiche Sociali” n. 12135 del 7 ottobre 2019;

- di dare atto che la spesa presunta ¢ pari circa ad € 20.000,00, IVA esclusa;
- di nominare Responsabile del Procedimento il funzionario Maria Antonella Bugge;
- di disporre la pubblicazione del presente decreto sul sito internet dell’Ente;

- di trasmettere il presente decreto alla competente sezione regionale di controllo della Corte dei
Conti.




ALLEGATO - A)

SCHEDA TECNICA

n.1 Notebook Intel Core i9/8-core a 2,4GHz; 32GB di memoria DDR4; AMD Radeon Pro 5500M
con 4GB di memoria; Archiviazione SSD da 1TB; Display Retina da 16" con True Tone; 4 porte
Thunderbolt 3; Touch Bar e Touch ID. Garanzia 3 anni. Compileto del software Adobe Creative
Cloud e Office 365 Business Premium.

n.1 Notebook Intel Core i9/8-core a 2,4GHz; 32GB di memoria DDR4; AMD Radeon Pro 5500M
con 4GB di memoria; Archiviazione SSD da 1TB; Display Retina da 16" con True Tone; 4 porte
Thunderbolt 3; Touch Bar e Touch ID. Garanzia 3 anni. Completo del software Office 365
Business Premium.

n.1 Notebook Intel Core i7/6-core a 2,6GHz; 16GB di memoria DDR4; AMD Radeon Pro 5300M
con 4GB di memoria; Archiviazione SSD da 1TB; Display Retina da 16" con True Tone; 4 porte
Thunderbolt 3; Touch Bar e Touch ID. Garanzia 3 anni. Completo del software Office 365
Business Premium.

n.2 Notebook Intel Core i7-9750H; 16GB di memoria SDRAM; Scheda grafica NVIDIA GeForce
GTX 1650; Archiviazione SSD da 1TB; Schermo Touch 4K 15,6”; Windows 10 64. Mouse e
Tastiera wireless. Garanzia 3 anni. Completo di dotazione software Office 365 Business
Premium.

n.1 Notebook Intel Core i7-1065G7; 16GB di memoria SDRAM; Scheda grafica Intel Iris Plus;
Archiviazione SSD da 512GB; Schermo Touch 4K 13”; Windows 10 64. Adattatore portatile
USB/C. Garanzia 3 anni. Completo di dotazione software Office 365 Business Premium.

n.2 Desktop All-in-One Intel Core i5-9400T; 8GB di memoria SDRAM; Scheda grafica Intel UHD
630; Archiviazione SSD da 1TB; Schermo FullHD Touch da 23"; Windows 10 Pro 64. Completo di
dotazione software Office 365 Business Premium.
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